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COMITATO DI GESTIONE ATC 2
VALTIBERINA

VERBALE COMITATO DI GESTIONE A.T.C. 2
Seduta del 14/05/2018
Presiede la seduta il Sig.: Masala Marco
	
	
	Presente
	Assente
	Assente giustificato
	Assente ingiustificato

	1
	MASALA MARCO
	X
	
	
	

	2
	GIOVAGNINI MAURO
	X
	
	
	

	3
	GIOVANNINI FABRIZIO
	X
	
	
	

	4
	ALESSANDRINI MARCO
	X
	
	
	

	5
	NERI ALESSANDRO
	X
	
	
	

	6
	CIPRIANI PIERO
	X
	
	
	

	7
	ZARAFFI GIANCARLO
	
	x
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	8
	RUGGERI VADERO
	X
	
	
	

	9
	MAGGINI CLAUDIO
	X
	
	
	

	10
	VICI MASSIMILIANO
	X
	
	
	



Componenti C.di G. presenti n.	 9	Componenti C. di G. assenti n. 1

Delibera n. 01: lettura e approvazione Verbale e Delibere della seduta precedente.
Delibera n. 02: Comunicazioni del Presidente.
Delibera n. 03 Approvazione e delibera compensi membri comitato di gestione, delibera di giunta R.1184 del 30/10/2017;
Delibera n. 4 Illustrazione e approvazione bilancio consuntivo al 31/12/2017;
Delibera n. 5 Delibera pagamenti fornitori;
Delibera n. 6 Delibera affidamento incarico al tecnico faunista Dott.ssa Donaggio Emanuela;
Delibera n. 7 Comunicazione pratica Guidobaldi;
Delibera n. 8 Approvazione compensi interventi art.37 come da riepilogo fornito dalla Polizia Provinciale;
Delibera n. 9 Accettazione cacciatori fuori regione;
Delibera n. 10 Accettazione richieste prevenzioni danni nuove;
Delibera n. 11 Discussione in merito ad eventuali ripopolamenti estivi;
Delibera n. 12 Delibera in merito al rapporto lavoratore dipendente in scadenza;
Delibera n. 13: Varie ed eventuali.


Alle ore 21.00, constatato che il  numero dei presenti  fornisce  legalità alla riunione, Marco Masala in qualità di Presidente dichiara aperta la seduta.

Verbale della seduta del 14/05/2018

Il giorno 14 maggio 2018, nei locali della propria sede in sala riunioni dei unione montana dei comuni della Valtiberina Via S. Giuseppe 32 Sansepolcro, con avvisi scritti via e-mail prot. n.613, si è riunito il Comitato di Gestione dell'A.T.C. 2 Valtiberina ed alle ore 21.00 il Presidente Marco Masala, constatato che il numero dei presenti fornisce legalità alla riunione, ha aperto la seduta. 
I punti all’ordine del giorno sono:
Delibera n. 01: lettura e approvazione Verbale e Delibere della seduta precedente.
Delibera n. 02: Comunicazioni del Presidente.
Delibera n. 03 Approvazione e delibera compensi membri comitato di gestione, delibera di giunta R.1184 del 30/10/2017;
Delibera n. 4 Illustrazione e approvazione bilancio consuntivo al 31/12/2017;
Delibera n. 5 Delibera pagamenti fornitori;
Delibera n. 6 Delibera affidamento incarico al tecnico faunista Dott.ssa Donaggio Emanuela;
Delibera n. 7 Comunicazione pratica Guidobaldi;
Delibera n. 8 Approvazione compensi interventi art.37 come da riepilogo fornito dalla Polizia Provinciale;
Delibera n. 9 Accettazione cacciatori fuori regione;
Delibera n. 10 Accettazione richieste prevenzioni danni nuove;
Delibera n. 11 Discussione in merito ad eventuali ripopolamenti estivi;
Delibera n. 12 Delibera in merito al rapporto lavoratore dipendente in scadenza;
Delibera n. 13: Varie ed eventuali.


Punto 1: 
· Il Segretario del C.d.G. illustra il verbale della riunione del 9 aprile 2018 relativo:
· alla lettura e approvazione del verbale della seduta precedente, 
· Il Comitato verifica, approva all’unanimità il verbale della seduta precedente con le relative Delibere .


Punto 2: 
In merito ai quesiti posti all’avvocato Maccari, riguardanti la pratica della squadra di caccia al cinghiale denominata “Tavernelle”, il Presidente legge la risposta inviata via mail dal avvocato al C.d.G.,  il quale preso atto della risposta, da mandato al Presidente di avviare le procedure del caso.
Il Comitato approva e ne dispone la relativa Delibera.
Sempre al punto 2 il Presidente presenta, al Comitato, la scheda di autodichiarazione di messa in opera di prevenzioni, necessaria sia per eventuali richieste abbattimenti che per eventuali liquidazioni danni. 
Punto 3: 
Il Presidente chiede al Comitato di adottare la delibera di Giunta R. 1184 del 30/10/2017, dopo breve discussione il Comitato delibera: euro 4000 annui per il Presidente, euro 1500 annui per il Vice Presidente e per il Segretario, senza rimborsi spese. Per gli altri membri del Comitato euro 30 come gettone di presenza più il rimborso chilometrico. 
Il Comitato approva e ne dispone la relativa Delibera.
Punto 4: 
Il Presidente illustra il bilancio consuntivo al 31/12/2017.
Il Comitato prende atto e approva all’unanimità.
Punto 5: 
Il Comitato prende in esame le fatture dei fornitori come da elenco allegato e ne delibera la liquidazione.
Il Comitato approva e ne dispone la relativa Delibera.
Punto 6:  
Il Presidente, in merito alla lettera inviata, in data 28/03/2018, dalla Regione Toscana, avente come oggetto l’individuazione di figure tecniche come previsto dall’art.79 comma 1 del nuovo D.P.G.R. 48/R/2017, per la quale, nel comitato del 09 aprile 2018, aveva avuto mandato dal Comitato all’unanimità per individuare una figura professionale e di svolgere tutti gli atti necessari per adempiere quanto richiesto dalla Regione,  informa il Comitato di aver affidato tale incarico alla dottoressa Emanuela Donaggio, tecnico faunista. 
Il Comitato ne prende atto e approva.
Punto 7:  
Riguardo il punto sette all’ordine del giorno, il Comitato visiona la documentazione inviata dai legali del Guidobaldi.
Il Comitato prende atto.
Punto 8:
Il Comitato presa visione del riepilogo inviato dalla Polizia Provinciale in merito all’ art. 37, si riserva di prendere decisioni in merito.
 Il Comitato approva.
Punto 9:
Riguardo il punto 9 all’ordine del giorno, il Comitato esprime la volontà di ammettere tutti i fuori regione richiedenti l’A.T.C.2 Valtiberina visto che comunque non si raggiunge la saturazione del territorio. Comunque di esprimersi in maniera definitiva nel prossimo Comitato dopo più approfonditi controlli.
Il Comitato approva.
Punto 10:
Riguardo al punto 10 all’ordine del giorno il Comitato delibera l’accettazione delle richieste di prevenzione danni presentate all’A.T.C. 2Valtiberina, come da elenco allegato.
Il Comitato approva.
Punto 11:
Per quanto riguarda il punto 11 viene deciso di fare un incontro con le associazioni venatorie per concertare un ripopolamento estivo proficuo.
Il Comitato approva.
Punto 12:
Il Presidente, ricorda al Comitato l’imminente scadenza del contratto di lavoro del dipendente Michele Bernardini. Visto l’approssimarsi della stagione estiva, periodo di maturazione delle colture in campo e quindi di maggior presenza di nocivi con conseguenti danni che ogni anno richiedono interventi di abbattimento e di prevenzione tenuto conto dell’ottimo lavoro svolto dal sig. Bernardini, la cura e l’impegno dimostrato nei confronti del territorio,  il Presidente propone di rinnovare il suddetto contratto. Il Comitato preso atto di quanto espresso dal Presidente e riconosciuto l’ottimo lavoro fin qui svolto dal suddetto dipendente all’unanimità decide di prolungare il contratto lavorativo per numero due anni dalla scadenza del contratto in essere e dà mandato al Presidente per agire in merito.
Punto 13:
Il Presidente informa il Comitato sulla necessità di fornire alla Regione le richieste pervenute per la variazione delle zone vocate.
Il Comitato chiede di rinviare l’argomento alla prossima riunione.
Alle ore 23.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente Verbale è composto da n. 5 pagine viene letto, approvato e sottoscritto.
Allegati:

Il Segretario del C.d.G. 					Il Presidente del C.d.G. 
dell’A.T.C. 2							dell’A.T.C. 2
Giovannini Fabrizio						Masala Marco
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